
中国石油大学(华东)出版系列职称评审一览表

个人基本信息

单位 出版社 工号 20070073 姓名 张亮 性别 男 出生年月 19810425

职称 编辑
职称任职时

间
2009-12-01 最高学历

硕士研究生毕
业

最高学位 工学硕士学位 申报职称 副编审

学习经历

学习起始日期 学习结束日期 学习单位 专业名称 学历 学位

2000-09 2004-07 中国石油大学(华东) 自动化 大学本科毕业 工学学士学位

2004-09 2007-07 中国石油大学(华东) 检测技术与自动化装置 硕士研究生毕业 工学硕士学位

工作经历

工作起始日期 工作结束日期 工作单位 党政职务 专业技术职务

2007-07-01 无 出版社 编辑

个人年度考核结果

考核年度 考核结果

2020 合格

2021 优秀

2022 优秀

2023 合格

2024 优秀

思想政治表现及师德师风情况

该同志思想上积极向上，个人政治立场坚定，平时非常注重学习党的二十大会议精神，能够以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，在广泛开展的“不忘初心、牢
记使命”主题教育各项活动中表现积极，思想水平和业务能力得到了很大的提升。热爱教育事业，遵守国家法律、法规和各项规章制度，有较高的政治思想觉悟和良好的
师德修养，有较强的事业心、工作责任心和团队协作精神，爱岗敬业、立德树人，关爱学生、关心同事，积极参加各种集体活动，为学校的发展做出了应有的贡献。

符合业绩条件情况

1. 发表论文5篇，其中核心论文2篇，前三位次承担厅局级项目1项，符合条件1；
2. 近5年个人年度考核优秀3次，符合条件5。

工作业绩

发表论文情况

论文题目 发表时间 刊物名称 卷期 第一作者单位 本人位次 论文级别
是否通讯

作者
第一作者

人数
通讯作者

人数
条件属性

新媒体环境下大学出版社发展
探讨

2019 科技与出
版

2019年第
2期

中国石油大学出版社 1 CSSCI 否 1 0
必备项

新时期出版安全观探究 2021 编辑学刊 2021年第
3期

中国石油大学出版社 1 中文核心 否 1 0
必备项

新媒体时代传统图书出版的应
对策略

2018 科教导刊 26期 中国石油大学出版社 1 其他 否 1 0
必备项



论数字出版对教辅图书出版的
影响及应对策略

2018 科教导刊 28期 中国石油大学出版社 1 其他 否 1 0
必备项

数字出版时代传统图书编辑的
困境与对策

2018 消费导刊 2018年第
35期

中国石油大学出版社 1 其他 否 1 0
必备项

授权专利情况

专利名称 专利类型 授权时间 批准部门
到校转化经
费 （万元）

第一专利
权人

本人位次 专利号 是否转化 条件属性

出版著作情况

著作名称 著作类别 本人位次 出版时间 出版单位
受资助情

况
总字数

（万字）
本人撰写字数

（万字）
著作者类型 条件属性

成果奖励情况

奖励名称 获奖时间 级别 等级 批准部门 第一完成单位 本人位次 获奖类别 条件属性

承担项目情况

项目名称
合同经费
（万元）

立项日期 开始日期
结项日期/
计划结项日

期
项目级别

项目类
型

第一作者单位
本人位

次
项目完成情况 条件属性

“新蓝”职业培训资源数字
出版平台

0 2015-12-01 2015-01-01 2022-07-01 厅局级 其他 出版社 3 在研
必备项

指导学生获奖情况

指导本科生竞赛获奖

奖项名称 获奖时间 级别 等级 批准部门 第一作者单位 本人位次 指导学生 条件属性

指导大学生创新创业项目情况

项目名称
指导学

生数
指导学生

姓名
指导学生

学号
开始时间

结项时
间

是否第一
指导教师

项目级别 项目类型 所属学院 项目状态 项目组成员 条件属性

指导研究生竞赛获奖

奖项名称 获奖时间 级别 等级 批准部门 第一作者单位 本人位次 条件属性

表彰奖励情况

类别 名称 授予年度 授予部门 条件属性

个人
无

2025
无

必备项

其他工作业绩



自2009年12月任编辑职称以来，至今已有15年的时间，期间先后担任音像电子部编辑、办公室副主任、人力资源部主任，虽然岗位有变动，但出版工作一直是我最重要的
一项工作，并始终以成为一名优秀出版人的标准严格要求自己。
（一）加强政治学习，严把政治关
出版工作是一项政治性很强的工作，只有严把政治关，才能出版适合我国文化大发展需要的，满足广大人民文化需要的优质图书。为此，工作中深入学习贯彻习近平新时
代中国特色社会主义思想体系，坚持注重政治理论学习，不断坚定理想信念、强化理论武装，吃透国家的方针政策。多年来，出版的图书与上行、下发的各类文件未有政
治性问题，得到了广泛的认可和表扬。
（二）强化专业素养，争做优秀编辑
加强编辑业务学习，积极参加各种业务培训，工作中注意归纳与总结，着力提升自己的编辑专业技术技能。在日常工作中，尽管工作岗位决定了每天从事大量行政工作，
但在工作间隙中也会以高标准严格要求自己，做好每本图书的编校工作。自任现职以来，共编辑出版各类图书及音像电子出版物20余种，编辑字数700余万字。编辑出版
的《自动控制原理》获评安徽省规划教材，并获得2023年度中国石油和化工自动化行业优秀科技著作奖一等奖；《24集学校文化大型电视系列片——育人之魂》获得第二
届山东省新闻出版奖音像电子出版物奖（2014年），以及2010-2011年度山东省优秀图书、音像电子出版物编辑奖。
（三）高质量完成岗位的各项工作
任现职以来，主要负责以下工作：（1）出版管理系统的日常维护与更新，实时解决编辑在使用管理系统中遇到的各种问题与难题，处理系统漏洞与更新功能数百次；
（2）以保障员工正常工作为基本要求，及时排除员工在工作中遇到的各种软硬件问题。（3）负责出版社上传下达的各类文件的拟稿，每年行政行文几十次，未出现纰漏
及政治性问题。（4）负责出版社的人事劳资工作。推动出版社为企业职工缴纳企业年金，补充医疗保险，为职工解决养老及生活中的后顾之忧。每月做好考勤、工资、
六险两金的报表，负责员工招聘的相关工作，包括招聘信息发布、简历收取与整理、组织面试、签订劳动合同等。（5）多年担任学校职称评审出版组的评审秘书，负责
出版组职称评审秘书的相关工作及学校岗聘的有关工作。（6）做好国家新闻出版署、省新闻出版局以及其他上级部门要求的数据统计工作。多年来的工作态度与工作业
绩得到了同事的一致认可，近5年的个人年度考核结果，有3次被评为“优秀”，个人多次获“优秀工作者”荣誉称号。

二级职称评审组:(盖章) 负责人签字（章）： 日期： 2025 年 01 月 13
日


